


  

 
 
 
 
 
 
 
 

 
                                                                                                           
 

 
 

ในอด ีตคณะคร ุศาสตร ์  มหาว ิทยาล ัยสวนดุสิต                         
มีบทบาทสำคัญในการผลิตบุคลากรด้านการศึกษาพิเศษ
ให้กับสังคม โดยบุคลากรจำนวนไม่น้อยที่ปฏิบัติงานในสายงาน
ดังกล่าวเป็นศิษย์เก่าของมหาวิทยาลัย การนำประเด็นเกี่ยวกับ
การศึกษาพิเศษมานำเสนอในกิจกรรมจึงสะท้อนจุดแข็งและ               
อัตลักษณ์สำคัญของคณะครุศาสตร์ที ่มุ ่งพัฒนาบุคลากร             
ทางการศึกษาให้มีความเข้าใจผู้เรียนอย่างรอบด้าน ทั้งยังเป็น
การตอกย้ำถึงความสำคัญของความเสมอภาคทางการศึกษา 
ซึ ่งเป็นพื ้นฐานสำคัญของการจัดการศึกษาที ่มีคุณภาพ                 
ก่อนที่จะขยายองค์ความรู้ดังกล่าวไปสู่สังคมในวงกว้าง ทั้งนี้                 

จึงเห็นว่าการสร้างความเข้าใจและเสริมสร้างองค์ความรู้ให้กับบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยเป็นจุดเริ่มต้น
สำคัญของการพัฒนาการศึกษาอย่างยั่งยืน 

กิจกรรมคุยสบาย ๆ Story Talk One Lab เป็นกิจกรรมที ่สะท้อนบทบาทของคณะครุศาสตร์                
ในการที่มุ่งสร้างองค์ความรู้และพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้กับสังคม ผ่านการจัดกิจกรรมเปิดพื้นที่              
ให้บุคลากรได้ร่วมแบ่งปันประสบการณ์แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ซ ึ ่งกันและกัน อันเป็นกระบวนการสำคัญ                           
ในการสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ภายในองค์กรที่สามารถถ่ายทอดองค์ความรู้ไปสู่สังคมได้มากยิ่งขึ้น 

ปัจจุบันคณะครุศาสตร์ได้ขยายองค์ความรู ้และสร้างทักษะใหม่ด้านการศึกษาพิเศษคู่ขนาน                          
ไปยังนักศึกษา หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและการประถมศึกษา ในระดับปริญญาตรี รวมไปถึงการพัฒนา
หลักสูตร ในระดับประกาศนียบัตรล่ามภาษามือ เพื่อเปิดโอกาสและสนับสนุนบุคลากรด้านวิชาชีพ ที่ยังมี 



  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความขาดแคลน อ ีกท ั ้ งย ั งเป ็นหน ่วยงานหล ักท ี ่คอย                     
สนับสนุนและดูแลนักศึกษาที่มีความต้องการพิเศษ ปัจจุบัน
มีนักศึกษาที ่มีความต้องการพิเศษในระดับปริญญาตรี
ประมาณ 160 คน อีกทั้งมีความรู้สึกประทับใจที่กิจกรรม
ดังกล่าวมีส่วนช่วยในการสร้างความเข้าใจร่วมกันภายใน
มหาวิทยาลัย และถือเป็นความท้าทายใหม่ ๆ ให้แต่ละคณะ
ได้นำเสนอด้านจุดแข็งขององค์กร การพัฒนาทักษะของ
บุคลากร และการปรับตัวให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ของโลกการศึกษาในปัจจุบัน 

ปัจจุบันคณะครุศาสตร์ได้ขยายองค์ความรู้และ  
สร้างทักษะใหม่ด้านการศึกษาพิเศษคู่ขนานไปยังนักศึกษา
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและการประถมศึกษาในระดับ
ปริญญาตรี รวมไปถึงการพัฒนาหล ักส ูตรในระดั บ
ประกาศนียบัตรล่ามภาษามือ เพื่อเปิดโอกาสและสนับสนุน
บุคลากรด้านวิชาชีพ ที่ยังมีความขาดแคลน อีกทั้งยังเป็น
หน่วยงานหลักที ่คอยสนับสนุนและดูแลนักศึกษาที ่มี                    
ความต้องการพิเศษ ปัจจุบันมีนักศึกษาที่มีความต้องการ
พิเศษในระดับปริญญาตรีประมาณ 160 คน อีกทั ้งมี
ความรู ้ส ึกประทับใจที่กิจกรรมดังกล่าวมีส่วนช่วยใน               
การสร้างความเข้าใจร่วมกันภายในมหาวิทยาลัย และ                 
ถ ือเป ็นความท้าทายใหม ่ ๆ ให ้แต ่ละคณะได ้นำเสนอ                       
ด้านจุดแข็งขององค์กร การพัฒนาทักษะของบุคลากร                  
และการปรับตัวให้สอดคล้องกับการเปลี ่ยนแปลงของ                       
โลกการศึกษาในปัจจุบัน 

ซึ่งประเด็นเรื่องการศึกษาพิเศษมีความเชื่อมโยง
กับแนวคิดเรื่องความเสมอภาคทางการศึกษา สอดคล้อง
กับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนด้านการศึกษา SDG 4: 
การศึกษาที่มีคุณภาพ Quality Education ที่มุ่งเน้นให้ทุกคน
สามารถเข้าถึงการศึกษาที ่มีคุณภาพได้อย่างเท่าเทียม    
การที่ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความเข้าใจผู้เรียน               
ที่มีความต้องการพิเศษสร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับ
ผู้เรียนทุกกลุ่มโดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง นำไปสู่การพัฒนา
ระบบการศึกษาที่มีความเท่าเทียม ครอบคลุม และตอบสนอง
ต่อความหลากหลายของผู้เรียนได้อย่างยั่งยืน 



         ผู้เข�าร�วมมีความพึงพอใจใน
ระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.75 โดย
ส่วนใหญ�ได�รับความรู� เกี่ยวกับ
ภาษามือและการสือ่สารกบัผู�พกิาร
ทางการได้ยิน เกิดความเข�าใจใน
การนำภาษามือไปใช�ในชีวิตประจําวัน รวมถึงได�เรียนรู�
ภาษามือพื้นฐานที่สามารถนําไปใช�ได�จริง อีกทั้งยังได�รับ
ความรู้ด�านการศกึษาสําหรบัคนพกิารและการศกึษาพเิศษ
ของมหาวิทยาลัยสวนดุสิต ส�งผลให�เกิดความเข�าใจใน
การอยู่ร�วมกันในสังคมอย�างเท�าเทียม และตระหนักถึง
ความสำคัญของการสื่อสารและการช�วยเหลือผู�พิการ
มากยิ่งขึ้น

ความพึงพอใจต่อการนำความรู้
ไปประยุกต�ใช�

ความพึงพอใจต่อภาพรวม
การจัดกิจกรรม

ความพึงพอใจต่อความเหมาะสม
ของพื้นท่ีการเรียนรู�

         ผู้เข�าร�วมมีความพึงพอใจใน
ระดับมาก ค่าเฉลี่ย 4.50 โดยสามารถ
นำความรู�ไปใช�ในชีวิตประจําวัน เช�น
การสื่อสารด�วยภาษามือกับผู�พิการทางการได�ยิน การอยู�
ร่วมกันอย่างเข้าใจ และการช่วยเหลือผู้อื่นในสังคม 
นอกจากนี้ ยังมีการนําไปประยุกต�ใช�ในด�านการทํางานและ
การศึกษา เช�น การสอนเดก็ทีม่คีวามต�องการพเิศษ การให�
บริการแก�ผู�พกิาร และการปรบัรปูแบบการทํางานให�เหมาะสม
สะท้อนให�เหน็ว�าความรู�จากกจิกรรมสามารถนําไปใช�ได�จรงิ
ในหลายบริบท

ผลการสำรวจความคิดเห็นของผู้เข้าร่วมกิจกรรม Story Talk One Lab
จำนวน 12 คน สามารถสรุปได�ดังน้ี

ความพึงพอใจต�อความรู�ท่ีได�รับ

         ผู้เข�าร�วมมีความพึงพอใจต�อ
ภาพรวมของกิจกรรมในระดบัมากทีส่ดุ
ค่าเฉลี่ย 4.67

         ผู้เข้าร่วมมีความพึงพอใจต่อพื้นที่การ
เรียนรู้ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ย 4.60

          ผู้เข้าร่วมส่วนใหญ่มีความคิดเห็นเชิงบวก เห็นว่ากิจกรรมมีประโยชน์เนื้อหา
เข้าใจง่าย และสามารถนำไปปรับใช้ได้จริง ทั้งในด้านการทำงานและการสอน อีกทั้ง
ยังเสนอให้แต่ละหน่วยงานนำองค์ความรู้และจุดเด่นของตนมาพัฒนาและต่อยอด
ผ่านกิจกรรมลักษณะนี้อย่างต่อเนื่อง รวมถึงควรจัดกิจกรรมให้บ่อยครั้งขึ้น เพื่อ
ส่งเสริมการแลกเปล่ียนเรียนรู�ระหว�างบุคลากรในมหาวิทยาลัยให�มากย่ิงข้ึน

ข้อเสนอแนะเพ่ิมเติม

ข�อเสนอแนะ
จากผู�เข�าร�วมกิจกรรม

ข้อเสนอแนะ
จากผู้เข�าร�วมกิจกรรม



 
    

 

 

ตึกใหญ�  มหา  วิทยาลัยสวนดุสิต
295  ถนนนครราชสีมา  เขตดุสิต  กรุงเทพฯ  10300

  โทรศัพท�:  02-244-5210

อีเมล�:  SUANDUSITPOLL@DUSIT.AC.TH


